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Licence professionnelle Sécurité et prévention des risques professionnels

Enquéte menée aupreés des diplomés 2009, 30 mois aprés ’obtention du diplome

En 2009, 27 étudiants ont obtenu une licence professionnelle « Sécurité et prévention des risques professionnels », 14 d’entre eux ont accepté
de répondre entre décembre 2011 et mars 2012 a une enquéte d’insertion professionnelle a 30 mois, soit un taux de réponse de 51,9%.

La poursuite d'études en 2009-2010

En études | Répondants
en

2009-2010 | Effectif| %

Non 11| 786

Oui 3| 214

TOTAL 14 100

Le type de poursuite d'études en 2009-2010

Type de
formation Intitulé de la formation

Autre Dipldme d'infirmier

Autre Animateur gse
Un Master | Ingénierie et management de la sécurité globale appliquée

La situation au ler décembre 2011 des répondants

- ) Répondants
Situation au ler décembre :
Effectif| %
Vous avez un emploi 13| 929
Vous n'avez pas d'emploi et vous ne cherchez pas de travail 1 7.1
TOTAL 14 100




L'insertion de la population active (en emploi ou a la recherche d'un emploi)

: Repondants
Insertion
%
Taux d'insertion 100
TOTAL 100

Les répondants en emploi : détail des emplois occupés au ler décembre 2011

Taille de
Intitulé Statut Employeur I'entreprise Secteur Lieu | Quotité | %

Adjoint du Autre La fonction publique |200 a 499 Activités spécialisées, 25| Temps |100

responsable technique (d'état, territoriale ou |salariés scientifiques et plein

chargé de sécurité hospitaliére) techniques

Agent de maitrise CDI Une entreprise privée |50 a 199 Industries 59 | Temps |100

sécurité sur un site salariés (manufacturieres, plein

industriel extractives et autres)

Assistant CDI Une entreprise privée |10 a 49 Industries 51| Temps |100

administration des salariés (manufacturiéres, plein

ventes extractives et autres)

Assistant d'éducation | CDD La fonction publique |10 a 49 Enseignement 25| Temps 100
(d'état, territoriale ou |salariés plein
hospitaliére)

Coordinateur sécurité | Fonctionnaire (y compris La fonction publique |Plus de 500 Industries 10 | Temps 100

adjoint fonctionnaire stagiaire ou (d'état, territoriale ou |salariés (manufacturieres, plein

éléve fonctionnaire) hospitaliére) extractives et autres)

Infirmier Assistant CDI Une entreprise privée |200 a 499 Santé humaine et 51 |Temps |80

sécurité hygiene salariés action sociale partiel

environnement

Opérateur de CDD Une entreprise privée | 200 a 499 Santé humaine et 51| Temps |100

conditionnement salariés action sociale plein

Représentant hygiéne |CDD Autre Plus de 500 | Administration 52| Temps 100

et sécurité salariés publique plein

Responsable qualité CDI Une entreprise privée |50 a 199 Industries 51| Temps |100

sécurité salariés (manufacturiéres, plein

environnement extractives et autres)

Sapeurs-pompiers Fonctionnaire (y compris La fonction publique |50 a 199 Administration 51 | Temps 100

professionnel fonctionnaire stagiaire ou (d'état, territoriale ou |salariés publique plein

éleve fonctionnaire) hospitaliere)

Technicien hse CDI Une association 50 a 199 Autres activités de 93| Temps 100

salariés service plein

Technicien CDI Une entreprise privée |200 a 499 Industries 77| Temps |100

maintenance salariés (manufacturieres, plein

extractives et autres)




Taille de

Intitulé Statut Employeur I'entreprise Secteur Lieu| Quotité | %
Technicien territorial | Fonctionnaire (y compris La fonction publique |Moins de 10 | Administration 67 | Temps |100
fonctionnaire stagiaire ou (d'état, territoriale ou |salariés publique plein

éléve fonctionnaire)

hospitaliére)

Les répondants en emploi : Les salaires

Salaire (en euros)

Moyen

Médian

Effectif

1629

1550 11

Expression du degré de satisfaction des répondants en emploi par rapport aux points suivants :
Satisfaction d'adéquation emploi actuel/Licence pro

Pas du
tout Moyennement
satisfait-e | satisfait-e Satisfait-e | TOTAL
Répondants | Effectif 2 2 9 13

Satisfaction de la localisation géographique de I'emploi actuel

Pas du
tout Moyennement Tres
satisfait-e | satisfait-e | Satisfait-e | satisfait-e | TOTAL
Répondants | Effectif 1 4 5 3 13
Satisfaction du contenu de I'emploi actuel
Pas du
tout Tres
satisfait-e | Satisfait-e | satisfait-e | TOTAL
Répondants | Effectif 1 9 3 13




Satisfaction de la rémunération de I'emploi actuel

Répondants | Effectif 1 2 9 1 13

Satisfaction des perspectives de carriére dans I'emploi actuel

Répondants | Effectif 4 1 5 3 13




