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Au mois d'Avril 2016, les diplomés 2013 ont été invités a répondre a une enquéte
de devenir 6 mois apres l'obtention du diplome. A cette occasion, ils ont été
interrogés sur leur situation principale au 1er Janvier 2014.

Les données ci-dessous présentent les principaux résultats recueillis aupres des
répondants.

Taux de réponse

86.05%
l Répondants 148 13.95%
Non répondants 24
Total 172 Répondants Non

répondants

Répartition des répondants par parcours

ANALYSE ECONOMIQUE 16
CONTROLE COMPTABILITE AUDIT 39
GESTION 93
Total 148

SITUATION PRINCIPALE A 6 MOIS
au ler Janvier 2014

0.68% 1 3504

En emploi 2
En études/formation 145
En séjour linguistique 1
Total 148

97.97%
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Diplomés 2013 se déclarant en poursuite d'études, 6 mois apres

I'obtention du diplome
Situation au ler Janvier 2014

Etudes/formation suivies pour I'année

universitaire 2013-2014

Effectifs %

Master 136  93.79%
Master MEEF 2 1.38%
Licence générale 1 0.69%
_Ecqle_selectwe al'entrée (IEP, art, 4 2.76%
ingénieur, commerce, ...)

Non renseigné 2 1.38%
Total 145 100.00%

Lieu de poursuite en fonction du type de dipléme

Master MEEF
Licence générale

Ecole sélective a I'entrée (IEP, art, ingénieur, commerce, ...) |

Non renseigné

Master

Lieu de poursuite d'études en
2013-2014

Effectifs %
Champagne-Ardenne 130 89.66%
Régions limitrophes 6 4.14%
Autres régions frangaises 7 4.83%
Non renseigné 2 1.38%

Total 145 100.00%

Les intitulés des études/formations se
trouvent en annexe.

-
N

B URCA
Hors URCA

N

Diplomés 2013 se déclarant en emploi, 6 mois apres I'obtention du

diplome

Type d'emploi

Situation au ler Janvier 2014

Type de contrat de travail

Temps de travail

Un emploi durable Contrat sans limite de durée Temps plein 2
Un emploi de transition, d'attente 2 Contrat a durée limitée 2 Temps partiel

Non renseigné Non renseigné Non renseigné

Total 2 Total 2 Total 2
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ANNEXE

Intitulés des formations suivies a 'URCA en

2013-2014

LG Psychologie-1A 1
M MEEF 1er degré-1A 2
M1 Banque Finance 6
M1 Comptabilité Contréle Audit 26
M1 Directions financiéres Contréle Gestion et Audit 38
M1 Economie Appliquée 4
M1 Histoire Société Géopolitique 1
M1 Management Parcours Marketing 35
M1 Management Parcours Ressources humaines 15
Total 128

Intitulés des formations suivies hors URCA

en 2013-2014

M CCA

2

M Economie appliguée management de I'
environnement et du développement durable

M Gestion des ressources humaines

M Marketing

M1 Analyse et gestion fin

M1 Banque Finance

M1 Comptabilité Controle Audit

M1 Economie Internationale

M1 Economie managériale et industrielle

M1 Gestion

Master Grandes Ecoles

Master Grandes Ecoles Commerce

Master Grandes Ecoles Communication
multimédia -1A

Master Grandes Ecoles Management

Non renseigné

Total

NN = 2 [ Aalalalalalalalalalal A

-
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