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Master Cadre supérieur d'administration des services publics et du secteur privé en
Afrique
Enquéte menée auprés des diplomés 2012, 6 mois apres I’'obtention du diplome

En 2012, 17 étudiants ont obtenu un master « Cadre supérieur d'administration des services publics et
du secteur privé en Afrique », 9 d’entre eux ont accepté de répondre entre février et mai 2013 a une
enquéte d’insertion professionnelle a 6 mois, soit un taux de réponse de 52,9%.

La poursuite d’études

La poursuite d'études en 2012-2013

M Oui
Non

Détail des formations suivies en 2012-2013

Lieu de formation
(départements ou pays
si a I'étranger)

Etudes poursuivies

Intitulé de la formation suivie en 2012-2013 a2 'URCA

Doctorat en droit privé Oui 51
Doctorat prise en compte de I'environnement dans les marchés
publics en afrique centrale Non Sans réponse

Master relations et échanges internationaux Non Sans réponse




Situation 6 mois apres l'obtention du Master en 2012

Situation au 1er février 2013 des répondants

L'insertion de la population active (en emploi
ou a la recherche d'un emploi)

Effectifs Fréquence

M En emploi
M Au chémage
Inactif
M Poursuite d'études
M Préparation d'un concours

Taux d'insertion
Taux de chémage 2 100,0%
Total 2 100,0%

La recherche d’emploi

Difficultés rencontrées dans la recherche d'emploi

_2
_1
_1

Difficultés a trouver des offres d'emploi

Difficultés a mettre en valeur vos compétences

Formation peu ou mal reconnue




